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INTRODUCTION

Nova Energie : Pionnier des Solutions Energétiques Durables

Depuis 2022, Nova Energie est une société artisanale
basée a Lécousse, dans le pays de Fougeres (35). Nous
sommes spécialisés dans les énergies renouvelables,
notamment dans linstallation de panneaux
photovoltaiques.

Depuis 2024, notre gamme de services s'est
enrichie avec l'installation de poéles a bois et a
granulés.

Investir dans un Avenir Durable

Nova Energie se compose d'équipes dévouées et
convaincues, recrutées avant tout pour leur adhésion a
un projet d'entreprise a fort impact social. Nous
privilégions les qualités humaines et formons nos
collaborateurs en interne selon les besoins.

Reconnue pour son expertise avec ses certifications RGE
Quali PV et Quali Bois, Nova Energie réalise environ 120
installations photovoltaiques par an, affirmant ainsi son
role de leader dans le secteur de I’llle-et-Vilaine, la Manche
et la Mayenne.

Face a 'augmentation du prix de I’électricité, I'année 2023
a été marquée par des réalisations significatives.
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NOS ACTIVITES

Depuis 2022 : Pionner de lI'installation
photovoltaique dans le Pays de Fougeres

Depuis 2022, Nova Energie s'impose comme lexpert de l'installation
photovoltaique dans le Pays de Fougeres. Nous réalisons plus de 120
installations par an, garantissant des solutions énergétiques durables, fiables
et personnalisées pour chaque client.

2024 : Lancement de I'activité Poéles a
Biches et a granulés

En 2024, Nova Energie lance l'installation de poéles a bliches et granulés.
Ces systemes de chauffage écologiques, combinés a nos solutions
photovoltaiques, réduisent |'empreinte carbone et les factures d'énergie.
Nous proposons des marques réputées et assurons une prise en charge
compléte, de l'installation a la maintenance.
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NOS REALISATIONS

Nova Energie : Pionnier des Solutions Energétiques Durables
sur Fougeres

o

- 80% de Particuliers 15% de Professionnels

Exemple: Exemple:
¢ Autoconsommation avec vente de surplus e Autoconsommation totale
¢ Installation sur toit ardoise e Installation au sol
e 7 panneaux d’une puissance de 3 kWc e 16 panneaux d’une puissance de 6 kWc
e Production paran: 3300 kWh e Production paran: 6 250kWh
e Economies estimées par an : 600 € e Economies estimées par an : 1450 €

5% d’Agricoles

Exemple:
e Autoconsommation avec vente de surplus
¢ Installation sur bac acier
e 80 panneaux d’une puissance de 36 kWc
¢ Production paran: 39600 kWh
e Economies estimées paran: 7500 €




04> NOTRE DEMARCHE RSE

Réduction de l'empreinte carbone : Nova Energie installe des systémes photovoltaiques et des poéles
pour aider les clients a diminuer leur impact environnemental.

Utilisation de produits durables : Priorité aux produits locaux et durables, minimisant ainsi l'impact
écologique.

Véhicules électriques : a disposition pour les déplacements chez les clients, réduisant les émissions de
CO2.

Promotion des énergies renouvelables : Organisation de conférences informatives sur le
photovoltaique pour sensibiliser a l'importance des énergies propres.

Amélioration de la qualité de vie au travail : Semaine de travail de 4 jours (32 heures), offrant un
meilleur équilibre entre vie professionnelle et personnelle.

Bien-étre des employés : Présence mensuelle d’un ostéopathe pour prévenir et traiter les troubles
musculo-squelettiques des employés.

Engagement et cohésion : Comité d'entreprise actif, renforcant 'esprit d'équipe et la satisfaction au
travail.

Emploi des alternants : Intégration d'alternants, favorisant la formation et l'insertion professionnelle
des jeunes.

o Soutien a l'économie locale : Priorité aux produits francais pour stimuler ['économie nationale et
réduire I'empreinte carbone liée aux transports.

¢ Favorisation des circuits courts : Collaboration avec des fournisseurs locaux pour soutenir les
entreprises de proximité.

o Transparence et honnéteté : Information claire sur les avantages et inconvénients des solutions
proposées pour leur projet, garantissant une relation de confiance avec les clients.

* Respect des engagements : Respect strict des délais et des rendez-vous, assurant une satisfaction
client élevée.

* Retour client positif : Témoignages élogieux sur la qualité des services et des installations, reflétant
un haut niveau de professionnalisme et de réactivité.

o Politique d’entreprise axée sur la responsabilité, l'éthique et la durabilité dans ses opérations.
* Engagement durable : Adoption de pratiques commerciales responsables et durables, alignées avec
les objectifs de développement durable.

06



04> NOTRE DEMARCHE RSE

Fougeres et son pays
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L'objectif du Grand Prix est de valoriser les entreprises
bretonnes engagées dans des modeles économiques
durables et sociétaux. Nova Energie est mise en avant
pour sa semaine de travail de 4 jours (32 heures payées
35), favorisant le bien-étre au travail, et pour son
engagement dans l'innovation énergétique et la
durabilité.

Noeva

ENERGIE
WOTRE INSTALLATEUR PHOTOVOLTAIQUE

NOVA ENERGIE nominée par le Forum Econamique Breton pour le
grand prix “Transformer le travail”

En savoir plus sur les Grands Prix du FEB :




04> NOTRE DEMARCHE RSE

2023 : Adhésion a Wiismile - Le comité d'entreprise externalisé pour TPE & PME

WiiSmile est une plateforme digitale créée en 2001, destinée
aux petites et moyennes entreprises (PME) pour améliorer
l'engagement des employés en leur offrant des avantages
similaires a ceux des grandes entreprises. Ces avantages
incluent des cheques cadeaux, des bons vacances, des services
personnels et des offres de loisirs, culturelles et de
développement personnel. L'objectif principal de WiiSmile est
d'améliorer la qualité de vie des salariés et de leurs familles,
tout en aidant les PME a attirer et fidéliser les talents.

BienveERUE;
NOVA ENERGIE !

En savoir plus sur WiiSmile :

L'objectif des EcoDéfis est d'encourager et de valoriser les
entreprises locales a adopter des pratiques plus respectueuses de
['environnement. Nova Energie a relevé plusieurs défis pour atteindre
ses objectifs de durabilité et de bien-étre. Elle met en place un tri
sélectif rigoureux des déchets, optimise la gestion de l'eau, régule la
consommation d'énergie, et utilise des voitures électriques pour les
déplacements chez les clients. L'entreprise intégre des alternants,
favorisant leur formation professionnelle
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En savoir plus sur le label écos-défis :
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Depuis 2022 : Animation de conférence d’informations aupres des particuliers

Nova Energie organise des conférences intitulées "Le
photovoltaique : une solution pour faire baisser sa facture
d'électricité ?". Ces conférences, souvent tenues lors de salons
et des réunions aupres des mairies. Elles visent a informer le
public sur les avantages des installations et sensibilisent les
particuliers et les entreprises a la transition énergétique et aux
bénéfices économiques du photovoltaique.

En savoir plus sur nos conférences :
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https://wiismile.fr/

04> NOTRE DEMARCHE RSE

2024 : Sociétaire d’Enercoop Bretagne pour alimenter les locaux en électricité

L’objectif pour Nova Energie est de rester cohérente avc ses
valeurs écologiques, elle a pour cela choisi I’électricité 100%
renouvelable d’Enercoop et est devenue sociétaire de la
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En savoir plus sur Enercoop : ok i

L'objectif d'étre ambassadeur de la marque « Fougéres - Etre, au
bon endroit » est de rendre la région de Fougeres encore plus
attractive. En collaborant avec les acteurs locaux, Nova Energie
dynamise la région. De plus, |'entreprise soutient activement les
initiatives culturelles et sportives locales, renforcant ainsi les
liens et la solidarité au sein de la communauté.

En savoir plus sur Fougeéres - Etre, au bon endroit :

2024 : Travailler avec des fournisseurs francais et locaux

HC3EN
Nova Energie est le revendeur exclusif de poéles haut-de-gamme B
Hoben (fabriqués en France) dans le pays de Fougeres. En outre,
Nova Energie cherche activement a établir des partenariats avec
des fournisseurs locaux de biiches et de pellets, tels qu'Energie 1 —
P 3 f o ; ; N FABRIQUE EN | ==
F .
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Ces collaborations visent a réduire 'empreinte carbone et a PASSION

soutenir I'économie locale.

100% MADE IN FRANCE : DE LA CONCE%N A LASSEMBLAGE,
EN PASSANT PAR LES FOURNISSEURS LOCAUX

En savoir plus sur Hoben :
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https://www.fougeres-etreaubonendroit.bzh/de-nouveaux-ambassadeurs-pour-la-marque-dattractivite/
https://www.fougeres-etreaubonendroit.bzh/de-nouveaux-ambassadeurs-pour-la-marque-dattractivite/

LE MESSAGE
DU FONDATEUR

Pk Greseif

Chez Nova Energie, nous croyons fermement que l'avenir des énergies renouvelables repose
sur une adoption généralisée et accessible a tous. Notre engagement envers la
démocratisation de ces énergies vise non seulement a réaliser des économies substantielles
pour nos clients, mais aussi a renforcer leur résilience face aux fluctuations des colts
énergétiques.

Ensemble, fagonnons un avenir dont nous serons fiers. Un avenir ou les énergies renouvelables
ne sont pas une alternative, mais la norme.

Rejoignez-nous et devenez une clé de ce changement.



Des questions ?
Contactez-nous.

contact@nova-energie.bzh

02 22 66 95 97
2 Blvd de la Cote du Nord
35133 LECOUSSE

www.nova-energie.bzh
www.poele.nova-energie.bzh
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